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Ajuntament  /  Ayuntamiento
	
	

	de
	
	

	Parcent
	Negociado:
	1/5

	(Alicante)
	Referencia:
	C.P.- 2022.02



	ASSISTENTS:

Alcalde –  President

En Joan Ripoll Mora

Regidors/es:

Na Lina Vives Poquet.

Na Sara López Mora.

En  Felipe Poquet Doménech.

En  José Salvador Espasa Pérez.

Secretari:

En Iván Pérez Jordá.

Absències:

En William George Cotterill Knight


	En la Casa Consistorial de Parcent (Alicante), a trenta de novembre de dos mil vint-i-tres.

A les dihuit hores i trenta minuts aproximadament, i prèvia convocatòria a l’efecte, es reunixen en el Saló de Plenaris de la Casa Consistorial els senyors  que al marge s´anoten, que constituixen la majoria dels components de l’Ajuntament, per celebrar sessió Ordinària, d´acord amb el següent Ordre del Dia:


O R D R E  D E L   D I A

1. Aprovació de l'Acta de la Sessions Ordinària de 15 de desembre de 2023 i Extraordinàries de 01 de març de 2023, de 13 d´abril de 2023, de 03 de maig de 2023, de 15 de juny de 2023 de 17 de juny de 2023 de 22 de juny de 2023 de 17 de juliol de 2023 i de 07 de setembre de 2023.

2. Donar compte de Decrets d'Alcaldia, des de l´última sessió de caràcter ordinari.

3. Aprovació PROVISIONAL del pressupost general de l'ajuntament de Parcent per l'exercici 2024 i els seus annexes, Bases d'Execució pressupostaria, plantilla, relació de llocs de treball, annexes i marcs pressupostaris 2025-2027.

4. Acord de nomenament del representant de la corporació a l'acord comarcal en matèria d'ocupació i desenvolupament local de la marina alta, PACTE'MA.

5. ACUERDO PROVISIONAL de la ORDENANZA REGULADORA DE LAS DECLARACIONES RESPONSABLES

6. Aprovació provisional modificació de crèdits núm. 7/2023, mitjançant crèdits extraordinaris i suplements de crèdit.

7. Modificació d´inventari

8. Facultar a la presidència la aprovació de l'expedient de contractació i la contractació de les obres d'Acondicionament de la Casa de Gabriel Miró.

9. Donar compte dels informes de MOROSITAT i la PMP del 4t trimestre de 2022, i 1T,2T i 3T/2023 i LÍNIES  PRESUPUESTARIES 2024-2025 de l'Entitat Local.

10. Mocions Institucionals.

11. Punts de Urgència/ Despatxos extraordinaris.

12. Precs i Preguntes.

1.  Aprovació de l'Acta de la Sessions Ordinària de 15 de desembre de 2023 i Extraordinàries de 01 de març de 2023, de 13 d´abril de 2023, de 03 de maig de 2023, de 15 de juny de 2023 de 17 de juny de 2023 de 22 de juny de 2023 de 17 de juliol de 2023 i de 07 de setembre de 2023.
Sotmeses a aprovació, per unanimitat dels assistents s’aproven les actes  les Sessions: Ordinària de 15 de desembre de 2023 i Extraordinàries de 01 de març de 2023, de 13 d´abril de 2023, de 03 de maig de 2023, de 15 de juny de 2023 de 17 de juny de 2023, de 22 de juny de 2023, de 17 de juliol de 2023 i de 07 de setembre de 2023, si bè es corregix l’errada següent -al punt 1- de la de 22 de juny de 2023:
…/…


XARXA JOVE de la Marina Alta  - XARXA ESPORTIVA de la Marina Alta - MACMA

Representant Titular: SARA LÓPEZ MORA

Representant suplent: LINA VIVES POQUET

…/…
2. Donar compte de Decrets d’Alcaldia, des de l´última sessió de caràcter ordinari.

Pel Sr. Alcalde es dona compte dels decrets des de l’últim plenari ordinari per lectura suscinta individualitzada, del que queda tothom assabentat.
3.
Aprovació PROVISIONAL del pressupost general de l'ajuntament de Parcent per l'exercici 2024 i els seus annexes, Bases d'Execució pressupostaria, plantilla, relació de llocs de treball, annexes i marcs pressupostaris 2025-2027.
Es dona compte de la següent proposta d’acord:
Joan Ripoll Mora, Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Parcent, en el expediente de aprobación del presupuesto municipal para el ejercicio presupuestario de 2024, formula, al Pleno municipal la siguiente PROPUESTA DE acuerdo:
“Formado por esta Presidencia el Presupuesto del ejercicio de 2024 y conforme a lo establecido 168.4 del Texto Refundido Regulador de la Ley de Haciendas Locales, RD Lg 2/2004, de 5 de marzo, esta Alcaldía somete al Plenario Municipal la siguiente PROPUESTA DE ACUERDO:

PRIMERO: 

PRIMERO. A) Aprobar inicialmente el Presupuesto General para el ejercicio de 2.024, comprensivo del Presupuesto del Ayuntamiento cuyo resumen por Capítulos en su estado de gastos e ingresos es el siguiente:

	
	RESUMEN POR CAPÍTULOS
	

	
	
	

	CAPÍTULO-G
	DENOMINACIÓN
	PGEL 2024

	1
	PERSONAL
	419.617,00 €

	2
	GASTOS CORRIENTES
	398.206,00 €

	3
	GASTOS FINANCIEROS
	800,00 €

	4
	TRANSF. CORRIENTES
	125.350,00 €

	GASTOS CORR
	TOTAL
	943.973,00 €

	6
	GASTOS DE INVERSIÓN
	8.531,00 €

	7
	TRANSF. DE CAPITAL
	8.304,00 €

	TOTAL CAP (6,7)
	 
	16.835,00 €

	8
	ACTIVOS FINANCIEROS
	0,00 €

	9
	PASIVOS FINANCIEROS
	2,00 €

	GASTOS FINANC
	TOTAL (8,9)
	2,00 €

	 
	TOTAL PGEL 2024
	960.810,00 €

	
	
	

	Capítulo
	Denominación
	PGEL 2024

	1
	I. Directos
	281.201,00

	2
	I. Indirectos
	14.000,00

	3
	Tasas y Otros I.
	338.486,00

	4
	Transf. Corrient.
	327.004,00

	5
	Otros Ingresos
	100,00

	TOTAL CORR
	 
	960.791,00

	6
	Ingresos Capital
	0,00

	7
	Transf. Capital
	17,00

	TOTAL CAP (6,7)
	 
	17,00

	8
	Activos Financ-P
	0,00

	9
	Pasivos Financi
	2,00

	TOTAL INGRES FINANC
	 
	2,00

	TOTAL INGRESOS 
	TOTAL PGEL 2024
	960.810,00

	
	
	


PRIMERO. B) Aprobar las Bases de Ejecución del Presupuesto para el ejercicio de 2.024, que incluyen, en su caso, los gastos con carácter plurianual.

SEGUNDO: Aprobar a través del presupuesto municipal para el ejercicio de 2024 la plantilla anual y relación de puestos de trabajo de personal funcionario agrupado con habilitación de carácter estatal, funcionario y laboral del Ayuntamiento de Parcent, con el siguiente contenido:

	
	DENOMINACIÓ DEL LLOC 
	FUNC/LAB
	GRUP 
	CD
	Valencià

	1 (*)
	SECRETARIO INTERVENTOR
	F
	A1/A2
	26
	Mitjà

	1
	Técnico Superior de gestión en arquitectura
	F-TAE


	A2
	19
	----



	1
	 ADMINISTRATIVO
	F
	C
	19
	----

	1 
	 ADMINISTRATIVO
	F
	C
	19
	----

	1
	AGENTE POLICIA LOCAL
	F
	C
	22
	----

	1
	SUBALTERNO
	F
	E
	11
	----

	2
	PERSONAL LIMPIEZA (T. Parc)
	LT-75%
	E
	7
	----

	1
	PEON
	LT 100%
	E
	14
	----

	1
	PEON
	LT 100%
	E
	14
	----

	1
	PEON
	LT 100%
	E
	14
	----


(*)Agrupado para su sostenimiento en común.

TERCERO: Aprobar el incremento, y régimen, en las retribuciones del personal empleado público de conformidad con lo que establecido en la Legislación Estatal de Presupuestos Generales del Estado para el año 2024.

Se faculta a la Alcaldía, para que, con ocasión de la aprobación de las bases específicas para la provisión de los puestos de trabajo, fije la jornada y horario de trabajo especial que por interés del servicio corresponda a cada puesto de trabajo.

CUARTO: Publicar la plantilla y relación de puestos de trabajo aprobada en el B.O.P., remitir copia a la administración del Estado y de la Comunidad Autónoma y su exposición en el tablón de edictos municipal.

QUINTO:  A)- Régimen de retribuciones e indemnizaciones

A.-Aprobar la relación de cargos corporativos con dedicación parcial fijando las retribuciones siguientes: 

	CARGO(*)(**)(***)
	RETRIBUCION MENSUAL BRUTA (*)
	OBSERVACIONES (*)

	Alcaldía Presidencia con dedicación parcial  (**)
	2.456’61 euros
	14 pagas anuales (12 ordinarias mensuales y 2 extraordinarias –de idéntica cantidad a la retribución mensual ordinaria pagaderas en los meses de junio y diciembre);  actualizaciones equiparables al personal funcionario

	Concejalía delegada de Cultura, Agenda 2030, Patrimoni Històric i Cultural. 


	1.600.00 euros  
	14 pagas anuales (12 ordinarias mensuales y 2 extraordinarias –de idéntica cantidad a la retribución mensual ordinaria pagaderas en los meses de junio y diciembre);  actualizaciones equiparables al personal funcionario

	Concejalía delegada de Gent Gran, Igualtat, Serveis Social, Sanitat i Benestar Animal. 


	1.600.00 euros
	14 pagas anuales (12 ordinarias mensuales y 2 extraordinarias –de idéntica cantidad a la retribución mensual ordinaria pagaderas en los meses de junio y diciembre);  actualizaciones equiparables al personal funcionario

	Concejalía delegada de Comerç i Agricultura. 


	1.600.00 euros 
	14 pagas anuales (12 ordinarias mensuales y 2 extraordinarias –de idéntica cantidad a la retribución mensual ordinaria pagaderas en los meses de junio y diciembre);  actualizaciones equiparables al personal funcionario

	Concejalía delegada de Noves Tecnologies i Festes. 


	354,84 euros 
	14 pagas anuales (12 ordinarias mensuales y 2 extraordinarias –de idéntica cantidad a la retribución mensual ordinaria pagaderas en los meses de junio y diciembre);  actualizaciones equiparables al personal funcionario

	Concejalía delegada de Educació, Esports i Joventut. 


	354,84 euros 
	14 pagas anuales (12 ordinarias mensuales y 2 extraordinarias –de idéntica cantidad a la retribución mensual ordinaria pagaderas en los meses de junio y diciembre);  actualizaciones equiparables al personal funcionario


(*) El régimen de retribuciones de los cargos electos será anualmente objeto de actualizaciónconforme a lo establecido para los empleados públicos, en caso de no aprobarse dicho régimen retributivo conjuntamente con los presupuestos generales de la entidad local o en caso de prórroga presupuestaria.El incremento retributivo que se prevea para 2024 para los funcionarios públicos será igualmente aplicable a las retribuciones de cargos electos.
(**) De conformidad con lo dispuesto en los arts. 4,5 y 16.4 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Públicas, y el art. 75.2.in fine de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, se autoriza al cargo a compatibilizar el cargo con el de puesto de Profesor Asociado, a tiempo parcial y por duración determinada.

(***) Se autoriza la compatibilidad para que los miembros de la Corporación local que sean personal de las Administraciones públicas y de los entes, organismos y empresas de ellas dependientes solamente perciban retribuciones por su dedicación parcial a sus funciones fuera de su jornada en sus respectivos centros de trabajo, en los términos señalados en el artículo 5 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado sexto del artículo 75 LBRL.

B.- Fijar el régimen de dedicación mínima necesaria del Sr. Alcalde Presidente de conformidad con lo dispuesto en el art. 75 de la LBRL, según redacción dada a la misma por la Ley 14/2000, de 29 de diciembre de medidas fiscales, administrativas y del orden social, en el siguiente: Atención al público preferentemente de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 horas, y, preferentemente, los lunes y jueves, preferentemente,  de 17:00 a 21:00 horas; Funciones: las atribuidas a la Alcaldía y no delegadas en algún otro/a concejal/a.

C.- Fijar el régimen de dedicación mínima necesaria de las tres Concejalías delegadas retribuídas con 1600 euros/brutos/mensuales, de conformidad con lo dispuesto en el art. 75 de la LBRL, según redacción dada a la misma por la Ley 14/2000, de 29 de diciembre de medidas fiscales, administrativas y del orden social, en el siguiente: A dichas concejalías se les impondrá horario de atención al público dos días por semana, durante la mañana y la tarde de, preferentemente, de lunes a viernes, preferentemente, entre las 9:00 a 13:00 horas y/o los lunes y jueves entre las 17:00 a 21:00 horas, con un mínimo semanal de 20 horas; Funciones de las concejalías: las propias delegadas por la Alcaldía en cada Concejalía designada.

D. Fijar el régimen de dedicación mínima necesaria de las dos Concejalías delegades con retribución de 354’84 euros, de conformidad con lo dispuesto en el art. 75 de la LBRL, según redacción dada a la misma por la Ley 14/2000, de 29 de diciembre de medidas fiscales, administrativas y del orden social, en el siguiente: Las concejalías se les impondrá horario de atención al público dos días por semana, durante la tarde de, preferentemente, los lunes o jueves, preferentemente, entre las 17:00 a 21:00 horas, con un mínimo semanal de cuatro horas; Funciones de las concejalías: las propias delegadas por la Alcaldía en cada Concejalía designada.

E.- Fijar la indemnización por asistencia a sesiones de órganos colegiados(*):

- Asistencia a Plenos...............................................................................................30,00 euros.

- Asistencia a Junta Gobierno Local......................................................................... 0,00 euros.

- Asistencia a Comisión Informativa No Permanente.................................................0,00 euros.

- Mesa de Contratación (por expediente)   .................................................................0,00 euros.

En los casos de no asistencia a las sesiones convocadas, no se percibirá indemnización alguna.

(*) Los miembros de la Corporación con dedicación parcial, no percibirán indemnizaciones por asistencia a órganos colegiados.

F.- Proceder a la publicación íntegra en el BOP y tablón de anuncios municipal del presente acuerdo a los efectos previstos en el art. 75,5 de la LBRL, según redacción dada a la misma por la Ley 14/2000, de 29 de diciembre de medidas fiscales, administrativas y del orden social.

QUINTO.- B)- Proceder a la publicación íntegra en el BOP y tablón de anuncios municipal del presente acuerdo.

SEXTO: Exponer al público por el plazo de 15 días hábiles, previo anuncio que se insertará en el Boletín Oficial de la Provincia y en el Tablón de Anuncios de la Corporación, a efectos de examen y posible reclamación (art. 169 del RDL 2/2004)

SÉPTIMO: De conformidad con el artículo 6 de la orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, aprobar el marco presupuestario a medio plazo (anualidades 2025-2027) en los que se enmarcará la elaboración de los Presupuestos anuales.

OCTAVO: Aprobar el Plan estratégico de subvenciones anualidad 2024:

NOVENO: Considerar como definitivas las resoluciones precedentes en el caso de no producirse reclamaciones a las mismas durante el plazo de exposición pública; entrando en vigor una vez cumplido lo establecido en los artículos 112 y siguientes de la Ley 7/1985, de 2 de Abril Reguladora de las Bases de Régimen Local y 169 del RDL 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

En Parcent treinta de noviembre de 2023.

El Alcalde.

S’aprova la proposta d’acord per unanimitat dels assistents.

4.
Facultar a la presidència la aprovació de l’expedient de contractació i la contractació de les obres d’Acondicionament de la Casa de Gabriel Miró.
Es dona compte de la següent proposta d’acord:
En Joan Ripoll Mora, Alcalde-President  de l’Ajuntament de Parcent al Plenari municipal PROPOSE l’adopció del següent ACORD:

Atenent que aquest Ajuntament de Parcent té concedida ajuda autonòmica per l’execució d’obres de “ACONDICIONAMENT DE LA CASA DE GABRIEL MIRÓ".
Consideran apropiat que la Alcaldía quede facultada per la aprovació de l’expedient de contractació així com per la seua adjudicació.
Atenent al contingut de l’exigit per la Convocatòria al Plenari li propose l’adopció del següent acord:

PRIMER: FACULTAR a la Alcaldia de l’Ajuntament de Parcent tan amplament com corresponga en dret i resulte necessari per tal d’aprovar l’expedient de contractació, adjudicació i formalització del contracte d’obre d’acondicionament de la Casa de Gabriel Miró.
SEGÓN: RATIFICAR el Decret d’Alcaldía de 13.11.2023, pel que:
Habiéndose concedido una ayuda dentro de la “2ª Convocatoria del Plan Provincial para la rehabilitación y puesta en valor del Patrimonio Arquitectónico de carácter Histórico Municipal de municipios de menos de setenta y cinco mil habitantes de la provincia de Alicante. Anualidad 2022” para la realización de las obras de “ACONDICIONAMIENTO DE LA “CASA DE GABRIEL MIRÓ”.

Estimando necesario la ejecución de las obras de “ACONDICIONAMIENTO DE LA “CASA DE GABRIEL MIRÓ” redactado por los arquitectos D. Santiago Varela Rizo y Santiago Varela Botella, que cuentan con un presupuesto total de 470.355,74 €uros, de los cuales 81.631,99 €uros corresponden al impuesto sobre el valor añadido (21%).

Características del contrato:

	Obras “ACONDICIONAMIENTO DE LA “CASA DE GABRIEL MIRÓ””

	Procedimiento: ABIERTO
	Tramitación: SIMPLIFICADA
	Tipo de contrato: OBRAS

	Clasificación CPV:

45212350-4: Edificios de interés histórico o arquitectónico.

45212300-9: Trabajos de construcción de edificios culturales y relacionados con el arte.

45212310-2: Trabajos de construcción de edificios relacionados con exposiciones.

45211350-7: Trabajos de construcción de Inmuebles multifuncionales.

45212313-3: Trabajos de construcción de museos.
	Aceptada renovación: No 
	Revisión de precios / fórmula: No 
	Acepta variantes: No 

	Presupuesto base de licitación: 388.723,75€ 
	Impuestos (iva 21%): 81.631,99€
	Total: 470.355,74€ 

	Valor estimado del contracte:

388.723,75 €
	Impuestos (iva 21%):81.631,99€
	Total:470.355,74€

	Fecha inicio ejecución: enero 2024
	Fecha finalización ejecución: 30.04.2024
	Duración ejecución: Hasta 30.04.2024
	Duración máxima: Hasta 30.04.2024 (SIN POSIBLE PRÓRROGA, salvo exclusivamente en el supuesto de que se conceda prórroga en el plazo de ejecución por parte del organismo provincial subvencionante.)  



	Garantía provisional: No 
	Garantía definitiva (5%): Sí
	Garantía complementaria (5%): Sí 


A la vista del expediente de contratación tramitado, de la resolución de inicio de la contratación, de los informes de Secretaría y de intervención municipal, y de los pliegos elaborados.

A la vista de las características y del importe del contrato se propone la adjudicación mediante el procedimiento abierto simplificado de obras.

Examinada la documentación que acompaña, visto el informe de Secretaria, y de conformidad con lo establecido en la Disposición Adicional Segunda de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, por la que se transpone al ordenamiento jurídico español las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,

RESUELVO

 PRIMERO. Aprobar el expediente de contratación, mediante el procedimiento abierto simplificado de obras de las obras de “ACONDICIONAMIENTO DE LA “CASA DE GABRIEL MIRÓ” redactado por los arquitectos D. Santiago Varela Rizo y Santiago Varela Botella, que cuentan con un presupuesto total de 470.355,74 €uros, de los cuales 81.631,99 €uros corresponden al impuesto sobre el valor añadido (21%), convocando su licitación.

SEGUNDO. Aprobar el gasto correspondiente con cargo a la aplicación presupuestaria 336.632.
TERCERO. Aprobar los Pliegos de Cláusulas Administrativas Particulares y de Prescripciones Técnicas (que consta dentro del proyecto) que regirán el contrato.

 

CUARTO. Publicar el anuncio de licitación en el perfil de contratante con el contenido contemplado en el anejo III de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público.

 

QUINTO. Publicar en el perfil de contratante toda la documentación integrante del expediente de contratación, en particular el pliego Cláusulas Administrativas Particulares y de Prescripciones Técnicas. La documentación necesaria para la presentación de las ofertas ha de estar disponible dicho día de publicación del anuncio de licitación.

SEXTO. Designar a los miembros de la mesa de contratación y publicar su composición en el perfil de contratante:

Su composición será la siguiente:

—  Joan Ripoll Mora, que actuará como Presidente de la mesa.

—  Iván Pérez Jordá, Vocal (Secretario-Interventor de la Corporación).

— Javier Gozálbez Casanova, Vocal (arquitecto municipal).
—Ana Mª Roselló Arlandis, funcionaria de la Entidad Local, actuará como Secretaria.

Parcent, a 13 de noviembre de 2023.

El Alcalde

Fdo. Joan Ripoll Mora
S’aprova la proposta d’acord per unanimitat dels assistents.

5.
Acord de nomenament del representant de la corporació a l’acord comarcal en matèria d’ocupació i desenvolupament local de la marina alta, PACTE’MA.

Es dona compte de la següent proposta d’acord:
PROPOSTA D'ACORD DEL NOMENAMENT DEL REPRESENTANT DE LA CORPORACIÓ A L’Acord Comarcal en matèria d’Ocupació i Desenvolupament local de la Marina Alta, PACTE’MA,

En Joan Ripoll Mora, Alcalde-President de l’Ajuntament de Parcent al plenari municipal, per raons d’urgència, LI PROPOSE el següent ACORD:

Atenent la necessitat de procedir a la nova constitució de l’Acord Comarcal en matèria d’Ocupació i Desenvolupament local de la Marina Alta, PACTE’MA"

Al plenari municipal li propose l’adopció del següent dictamen:

PRIMER.- Nomenar representant de l’Ajuntament de Parcent a l’Acord Comarcal en matèria d’Ocupació i Desenvolupament local de la Marina Alta, PACTE’MA, a:

TITULAR: JOAN RIPOLL MORA

SUPLENT: FELIPE POQUET DOMÉNECH.

SEGON.- Notificar aquest acord al regidor/a nomenats.

TERCER.- Comunicar aquest acord a la Presidència i Gerència de CREAMA, i difondre el contingut d'aquest, de conformitat amb el principi de transparència, mitjançant la seua publicació actualitzada i permanent a la seu electrònica municipal.

Parcent, a vint-i-ú de juliol de dos mil vint-i-tres.
L’Alcalde

S’aprova la proposta d’acord per unanimitat dels assistents.

6.
Acuerdo aprobación provisional de la Ordenanza reguladora de las declaraciones responsables.

Es dona compte de la següent proposta d’acord:
S’aprova la proposta d’acord per unanimitat dels assistents.

7. Aprovació provisional modificació de crèdits núm. 7/2023, mitjançant crèdits extraordinaris i suplements de crèdit.
Es dona compte de la següent proposta d’acord:
Joan Mora Ripoll, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Parcent, en el expediente de aprobación de la modificación del presupuesto municipal para el ejercicio presupuestario de 2023, formula la siguiente propuesta de modificación de presupuesto por créditos extraordinarios y suplemento de crédito núm. 7/2023, para que tras su examen el Pleno municipal acuerde:

En relación con el expediente relativo a la aprobación del expediente de modificación de créditos n.º 7/2023, en la modalidad de créditos extraordinarios y suplemento de crédito financiados con cargo al remanente de tesorería del ejercicio de 2022, y de conformidad con lo establecido en el artículo 175 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, emito el siguiente informe-propuesta, con base a los siguientes,
ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Consideradas las obligaciones constitucional y legal sobre exigencia de amortización de operaciones de endeudamiento, prevenidas en la Ley Orgánica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.
SEGUNDO. Atendido que se dispone de remanente de tesorería para gastos generales del ejercicio de 2022 –, incluso superávit financiero en cifra inferior al remanente de tesorería para gastos generales de dicho ejercicio-, según los estados financieros y contables resultantes de la liquidación del ejercicio 2022. Considerando que no se superan los límites que fije la legislación reguladora de las Haciendas Locales en materia de autorización de operaciones de endeudamiento, pues la Entidad Local no tiene vigentes operaciones de crédito pendientes de reintegro.

CUARTO. Conforme la Secretaría-Intervención sobre el cumplimiento de la estabilidad presupuestaria, así como sobre la Legislación aplicable y el procedimiento a seguir.

QUINTO. Atendidas las condiciones establecidas la Ley orgánica 9/2013, de 20 de diciembre, de control de deuda comercial en el Sector Público, la Ley Orgánica 2/2012, y el RDLg 2/2014, de 21 de febrero, que añade una nueva DA 16 al RDLg 2/2004, de 5 de marzo (TRLHL).

LEGISLACIÓN APLICABLE

La Legislación aplicable al asunto es la siguiente:
— Los artículos 12, 14, 32 y DA 6ª de la Ley Orgánica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

· La DF 1ª del RDL2/2014, de 21 de febrero.

— Los artículos 169, 170, 172 a 177 y DA 16ª del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

— Los artículos 34 a 38 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capítulo I, del Título VI, de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos.

— El artículo 22.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. 

— La Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de presupuestos de las entidades locales.

· Resolución de 14 de septiembre de 2009, de la Dirección General de Coordinación Financiera con las Comunidades Autónomas y con las Entidades Locales, por la que se Dictan Medidas para el Desarrollo de la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se Aprueba la Estructura de los Presupuestos de las Entidades Locales.

Visto cuanto antecede, se considera que el expediente ha seguido la tramitación establecida en la Legislación aplicable, procediendo su aprobación inicial por el Pleno, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 177.2 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y en el artículo 22.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
Por ello, de conformidad con lo establecido en el artículo 175 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, el que suscribe eleva la siguiente propuesta de resolución:

PROPUESTA DE RESOLUCIÓN

PRIMERO. Aprobar inicialmente el expediente de modificación de créditos n.º 7/2023, en la modalidad de créditos extraordinarios y suplemento de crédito, financiado con cargo al superávit presupuestario y remanente de tesorería para gastos generales resultante de la liquidación del ejercicio 2022, de acuerdo con el siguiente resumen por capítulos:

SUPLEMENTOS DE CRÉDITO y CRÉDITOS EXTRAORDINARIOS
	C.Ope.
	Partida
	Importe

	010
	2023       134 622
	17.000,00

	010
	2023       161 761
	26.000,00

	010
	2023       1621 625
	6.000,00

	010
	2023       170 625
	19.000,00

	010
	2023       330 625
	16.000,00

	010
	2023       410 210
	8.200,00

	010
	2023       432 763
	42.000,00

	020
	2023       150 21000
	50.000,00

	020
	2023       151 22706
	9.000,00

	020
	2023       161 22101
	33.000,00

	020
	2023       1621 46301
	5.000,00

	020
	2023       165 22100
	11.000,00

	020
	2023       211 16000
	18.000,00

	020
	2023       231 46302
	3.000,00

	020
	2023       430 22699
	2.000,00

	020
	2023       920 22100
	10.000,00

	
	
	275.200,00


020- SC. Suplemento de crédito

010- CE. Crédito extraordinario.

Estado inicial y definitivo del Presupuesto de ingresos por capítulo

	CAPÍTULO
	DESCRIPCIÓN


	CONSIGNACIÓN MODIFICACIÓN 

	870.00
	RTGG
	275.200  €


Tras esta modificación el presupuesto de ingresos y gastos para 2023 se encuentra nivelado.

SEGUNDO. Exponer este expediente al público mediante anuncio insertado en el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante, por quince días, durante los cuales los interesados pondrán examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno. El expediente se considerará definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondrá de un plazo de un mes para resolverlas.

TERCERO. Modificar el Anexo de Inversiones en el sentido de incorporar los siguientes proyectos de inversiones núms. 12/2023, 13/2023, 14/2023 Y 15/2023

No obstante, la Corporación acordará lo que estime pertinente.
En Parcent, a 30 de noviembre de 2023.

El Alcalde,

Informado conforme el Secretario-Interventor, quien informa que, en la actualidad, e incluso con la modificación presupuestaria, previsiblemente se cumplirá el objetivo de estabilidad presupuestaria –sin perjuicio que la Regla del Gasto y la estabilidad se encuentra suspendida durante 2023. Por todo ello, el carácter favorable de este informe se supedita a la asunción por la Corporación del compromiso de cumplir, en la medida de lo posible, la senda de la estabilidad presupuestaria y la Regla del Gasto, aún suspendida, ora a través de una menor ejecución del presupuesto de 2023, ora a través de unos mayores ingresos –durante 2023- por modificaciones de ordenanzas fiscales (lo cual exigiría de actuar sin excesiva dilación).

En Parcent, a 30 de noviembre de 2023.

El Secretario-Interventor,

S’aprova la proposta d’acord per unanimitat dels assistents.

8. Aprovació de la rectificació de l’Inventari de Bens i Drets municipals.

Es dona compte de la següent proposta d’acord:
S’aprova la proposta d’acord per unanimitat dels assistents.

9.
Donar compte dels informes de MOROSITAT i la PMP del 4T trimestre de 2022, i 1T,2T i 3T/2023 i LÍNIES  PRESUPUESTARIES 2024-2025 de l'Entitat Local.

Es dona compte dels informes de morositat i la PMP del 4t trimestre de 2022, i 1t,2t i 3t/2023 i línies  presupuestaries 2024-2025 de l'Entitat Local.
10.
Mocions Institucionals.

No se’n presenta cap.

11.
Punts de Urgència/ Despatxos extraordinaris.

No se’n presenta cap.

12.
Precs i Preguntes.
No se’n fa cap.
I no havent més assumptes que tractar s’alça la sessió a les dihuit hores i cinquanta-cinc minuts aproximadament.
Parcent, trenta de novembre de dos mil vint-i-trés.
L´Alcalde





El secretari
Joan Ripoll Mora




Iván Pérez Jordá
